
ANUNT
CAMPANIE DE INFORMARE/RECRUTARE,

in vederea dezvoltarii
RETELEI de ASISTENTI MATERNALI PROFESIONI$TI

Directia generall de asisten[I sociald qi protectia copilului SIlaj, intentioneazl sl-si
extindi Re{eaua de asistenti maternali profesioniqti, prin angajarea cu contract individual de
munci, a unui nunrlr de 30 persoane, pe posturile vacante in organigrama institufici.

INFORMATII GENERALE

l>rofesia de ASISTENT MATERNAL PROFESIONIST (AMP) estc o profcsie nobilS,
relativ noul pe piata muncii din Rominia.

Asistentul maternal profesionist este persoana fizicd, atestati in condiliile legii, care asiguri
prin activitatea pe care o desfEgoard la domiciliul siu, cre$terea, ingrijirea qi educarea, necesare
dezvoltirii armonioase a copiilor, pe care ii primegte in plasament.

CE PRESUPUNE ACEASTA PROFESIE:
. este o alternativa beneficd la ingrijirea copiilor aflali in dificultate;
o AMP este o persoand atestatl gi special pregatiti, pentru a creqte, ingriji 9i educa, la
domiciliul siu, pe o periodi bine determina6 de timp 9i care au capacitatea Ei doresc sI
ingrijeasci 2 copii, grupa de vArsti 0-18 ani, din care cel putin I copil cu vArsta de 0-7 ani.
. este o formd de ocrotire temporare, diferite de adoplie;
. asigura pregdtirea copiilor pentru viala de familie, pentru reintegrarea lor in familia naturall sau

pentru integrarea in familia adoptatoare;

Persoanele care doresc sd devind asistenli matemali profesionigti, pot sa depune o cerere,
insotite de documentele prevazute de lege, la Directia General[ de Asistenli Sociali 9i Proteclia
Copilului Silaj- Serviciul Management de caz pentru copiii plasafi la AMP;

Inspectorii din cadrul D.GA.S.P.C. Silaj vor efectua evaluarea capacit[tilor Dvs. de a deveni
asistent matemal profesionist, pregdtirea profesionala, seleclia, atestarea (in fala Comisiei pentru
Proteclia Copilului Selaj) 9i potrivirea teoretice gi practicd cu copii aflati in dificultate;

SOLICITANTUL VA PREZENTA UR]\{ATOARELE DOCUMENTE, AIStUTi dE CETETE:

I . copii legalizate ale urmitoarelor documente:
. certificat de casAtorie;
. certificat de naqtere;
o ultimul act de studii;
. titlul de proprietate asupra locuinfeilcontract de inchiriere/declara[ie autentificati a

titularului de proprietate sau al contractului de inchiriere prin care acesta recunoa$te
solicitantului un drept de folosinli asupra locuinlei, cunoscind specificul activite{ii pe

care solicitantul urmeaze si o desfagoare ca asistent maternal profesionisq
2. certificate medicale eliberate de policlinica de domiciliu care str prezinte o evaluare complet[ a
st[rii de sindtate (conform legislaliei in vigoare) ale:

. solicitantului;
o persoanelor cu care acesta locuiegte (pentru copii se vor prezenta adeverinle medicale,

eliberate de medicul de familie);



3. certilicate de cazier judiciar pentru:
. solicitant;
o persoanele (peste l8 ani) cu care locuiegte;

4. declarafie pe propria rispundere cu privire la faptul cd nu se afld in una din urmf,toarele situalii:
. nu a suferit o condamnare prin hotirare judecitoreasca rdmasd definitivd pentru

sdv6rgirea cu intenlie a unei infracliuni;
o nu a fost/ este decdzut din drepturile parintegti;
o nu are copii care au fost declara[i abandonati prin hotirare judecdtoreasc6 rdmasd

definitiva;
o nu suferi de boli cronice transmisibile;

5. curriculum vitae, motivele pentru care doregte sd devine asistent matemal profesionist si o scurtl
prezentare a persoanelor cu care locuiegte solicitantul;
6. adeverinfl de venituri sau alte documente doveditoare (pentru ceilalli membrii ai familiei);
7. pentru ceilalfi membri ai familiei gi persoanele cu care acesta locuiegte, solicitantul va prezenta
copii xerox de pe urmf,toarele documente:

. carte de identitate (inclusiv solicitantul);
o certificat de c[sdtorie ;
. certificat de nagtere;
. ultimul act de studii;

Atestatul se elibereazd de citre Comisia pentru Proteclia Copilului SIlaj gi are un termen de
valabilitate de 3 ani.

Executarea contractului de muncl incepe odate cu plasamentul unui copil la asistentul maternal
profesionist (instituirea mtrsurii de plasament la AMP realizindu-se prin HotirArea CPC/Sentintn
civil[, emisd de instanla judecetoreasci competentS./Dispozitia directorului executiv al DGASPC Selaj;

POT FI ATESTATE ca asistent maternal profesionist (AMP), numai persoanele care indeplinesc
urmltoarele CONDITII, minime, obligatorii :

l. Capacilote deplind de exercliu - capacitatea de a-9i exercita drepturile gi de a-gi indeplini
obligaliile;

2. Condilii materiale:
. locuinla se respecte normele de igiena, sa fie salubra;
o locuinla sI dispund de spaliu suficient pentru asigurarea intimitalii tuturor celor care

locuiesc in ea;
. camera, pat si dulap separat, pentru fiecare copil ;

o dependin[e corespunzdtoare pentru prepararea hranei gi pentru igiend;
o ambient sigur pentru asigurarea senltalii $i bundstdrii copilului;
o locuinta sI fie amplasate intr-o zone cu acces facil la servicii medicale, gcoalS,/

gradinild;
o s[ aibi studiile necesare, cel pulin l0 clase, pentru a putea asigura o educalie

corespunzetoare nevoilor copilului (sprijin in efectuarea temelor, etc);
. a urmat cursurile de pregatire profesionala iniliald, organizate de angajator gi a absolvit

modulele obligatorii de pregitire profesionald in domeniu;
3. Slarea de sdndlate:

o a solicitantului si a tuturor celor care locuiesc impreuna cu acesta trebuie sa fie bun[;
o sd nu aibE afecliuni medicale care pot afecta capacitatea de ingrijire a copilului plasat

(dovedite prin certificat medical de evaluare completi a stirii de sdn[tate);
4. Aptitudini parenlale, experienld in creSterea si educarea copiilor
5. Profilul moral:



a) solicitantul $i persoanele care locuiesc cu acesta trebuie sA dovedeasce:
o tr[slturi pozitive de caracter;
. relalii sociale bune in comunitate;

b) solicitantul sau membrii familiei sale sd nu fi suferit condamnari rimase definitive
prin hotardre judecatoreasca pentru savdrgirea cu inten[ie a unei infracfiuni care i-ar face
incompatibili in exercitarea pofesiei de asistent maternal profesionist;

c) prin comportamentul lor in societate, starea sanAtatii Si profilul lor psihologic,
prezintd garanJii pentru indeplinirea corecte a obligaliilor care revin unui pirinte, referitoare la
cre$terea, ingrijirea gi educarea copiilorsdi.
6. Acceptarea si infelegerea de cdtre solicitant, gi respectiv, de citre persoanele care locuiesc
cu acesta a necesitlfii colaboririi cu familia biologici sau adoptivl a copilului, cu
reprezentanIii D.GA.S.P.C. ;

7. Acceptarea si intelegerea de cdtre solicitant a drcplurilor Si responsabilildlilor ce le-ar
pulea reveni din relatia cu angajatoru (Si din Convenlia de plasament).
8. Aliludine non-dscriminalo e din paftea solicitantului gi a persoanelor care locuiesc cu
acesta, se manifeste o atitudine nondiscriminativa fap de persoanele cu nevoi speciale gi faJd de
minoriEtile etnice.
9. Capacilale de a lucra in condilii de slress sau speciale (plasamentul in regim de urgenld,
copii cunevoi speciale, copii cu tulburlri de componament, etc.)
10. lnlelegerea caraclerului lemporar al plasamenlului copilului Ia asistentul maternal
profesionist.
11. Experienla anlerioord cu proprii copii, experinli in ocrotirea altor copii, bdtrani.
12. Alitudinea celorlalli membri ai familiei care locuiesc impreuni cu solicitantul fap de
problematica specifici a copiilor care necesitd masuri de proteclie qi care pot intra in
respectiva familie.
13. Solicilanlul sd nuJie pensional la limite de vdrsti, medical sau anlicipat.

NU POATE FI ATESTATA pentru a li asistent maternal profesionist:
. persoana care a suferit o condamnare prin hotdrare judecdtoreasci rdmasd definitivi,

pentru savargirea cu intenlie a unei infracliuni;
parintele decizut din drepturile plrintegti sau cel al carui copil a fost declarat
abandonat prin hotdrare judecdtoreascl rimasd defi nitiv[;
persoana care suferl de boli cronice, transmisibile/ boli psihice sau manifesta violente/
vicii de orice fel, el sau un alt menbru al familiei;

. persoana care deslSgoari o activitate salarizattr poate deveni asistent matemal
profesionist, numai cu condilia incetlrii contractului individual de munca pe baza cdruia
i gi desfigoarl respecti va activitate salatizatl.

Asistentul maternal, ca angajat al D.GA.S.P.C. are urmatoarele drepturi si obligatii :

I. Drepluri
. salariul de baz5, stabilit conform Legii 15312017 privind salarizarea personalului pldtit

din londuri publice
. un spor de l0%o,' calculat la salariul de bazd, pentru condifii deosebite (stres sau risc);
. un spor de 5 7o pentru continuitate in muncd, calculat la salariul de bazd,, pentru

munca desfasurata in regim de permanenttr (sAmbatd, duminica, sdrbdtori legale,
noapte, etc);

. un spor de 157o pentru al ll-lea copil dat in plasament, calculat la salariul de baz1,
pentru fiecare copil, perioada in care are in plasament cel puJin doi copii ;o un spor de 25 7" pentru fiecare copil cu handicap/d izabilitdli;



. indemnizatie de hrani pentru asistentul matemal, reprezentind a l2-a parle din 2 salarii
minime brute pe economie, in cuantum de 346,6 lei;

o drepturi de personal, prevdzute de legislafia muncii, pe perioada existenlei rapo(ului de
munce;

. dreptul la consiliere qi sprijin din partea specialigtilor DGASPC in vederea indeplinirii
obligaliilor ce le revin cu privire la copiii primili in plasament.

Copiii primifi in plasament, au dreptul la alocatia de stat conform legii 9i la o aloca{ie lunari
de plasament, in sumd de 600 lei sau 900 lei, in funcfie de situalia./nevoile copilului (cu sau fEri
handicap), acordatf, in condiliile legii, de citre A.J.P I. S. Selaj.

II. Obligalii
o sd asigure cre$terea, ingrijirea qi educarea copiilor, in vederea dezvoltdrii armonioase fizice,

psihice, intelectuale gi afective a acestora;
. sd asigure integrarea copiilor in familia sa, aplicdndu-le un tratament egal cu al celorlalli

membri ai familiei;
o si asigure integrarea copiilor in viaJa sociall;
o si contribuie la pregdtirea reintegrlrii copiilor, dupa caz, in familia lor naturald sau

integrarea in familia adoptivd;
. se permit5 asistenlilor sociali din cadrul serviciului public specializat supravegherea

activitelii sale profesionale gi evaluarea evolutiei copiilor;
. si asigure continuitatea activitSlii desfEgurate qi in perioada efectuerii concediului legal de

odihni;
. se pastreze confidenlialitatea informaliilor pe care le primegte cu privire la copii ;

o sd informeze D.G.A.S.P.C. cu privire la orice schimbare survenitd in situalia lor personali,
familiali ,sociali care ar putea se influenleze activitatea lor profesional[;

o si participe la cursuri de perfecfionare profesionala ;
. se prezinte anual, pentru sine gi persoanele cu care locuiegte, un certificat medical din care

sd rezulte starea sentrtalii lor.
o si utilizeze alocatiile primite de copil/copii numai pentru satisfacerea tuturor nevoilor /

interesului acestora.

Pentru a deveni asistent matemal profesionist, trebuie sa formulali o cerere tip, la care se
anexati documentalia prevazute de legislatia in vigoare, pe care o depuneti la Directia Generala
Pentru Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sdlaj - Serviciul Management de caz pentru copiii
plasati l^a AMP.

In urma depunerii cererii, se va realiza evaluarea capacitelii dumneavoastre de a ingriji copii.
Aceasti evaluare poate dura maxim 90 zile, iar pe parcursul acestei perioade dumneavoastri gi

membrii familiei Dvs. ve[i fi implicali intr-un proces de evaluare psihologici gi sociald.

Informa;ii:
D.GA.S.P.C. SALAJ

Serviciul Management de caz pentru copiii plasagi la A.M.P.
Adresa: Zalau, Str. Unirii, nr. 20

Telefon : 0260-615.017/0260-661819/0260-610689 interior 28
Fax : 0260-618.850


